
CARLOS MIGUEL LUNA MÉNDEZ 

• ACTITUD PROACTIVA AL TRABAJO, RESPONSABLE, CUENTO CON HABILIDADES PARA 

DESARROLLARME PROFESIONALMENTE, ACTITUD DE SERVICIO A LA SOCIEDAD , 

TRABAJO EN EQUIPO, PERSONA GENERADORA DE CONFIANZA, ARMÓNICO, ME 

CONSIDERO UNA PERSONA CON DISPOSICIÓN, INTELIGENCIA EMOCIONAL.

MAESTRIA O DOCTORADO

MAESTRIA EN EDUCACIÓN

10 AÑOS EJERCIENDO COMO DOCENTE

• CONOCIMIENTO EN ELABORACIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS, ACTIVIDADES, 

PROYECTOS PSICOPEDAGÓGICOS Y SOCIOEDUCATIVOS, HABILIDADES  DIGITALES, 

CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE EDUCACIÓN, PSICOLOGÍA, INVESTIGACIÓN, 

FACILIDAD  DE PALABRA, DOMINO DE TEMAS ESPECÍFICOS, IMPLEMENTACIÓN DE 

TALLERES, CHARLAS MOTIVACIONALES, EXPERIENCIA EN TRABAJO CON PERSONAS 

JÓVENES Y ADULTAS, MISMAS QUE FUI DESARROLLANDO EN EL TRANSCURSO DE MI 

LICENCIATURA, LA CUAL ES INTERVENCIÓN EDUCATIVA PARA JÓVENES Y ADULTOS Y 

MAESTRIA EN EDUCACION. 

EXPERIENCIA LABORAL MÍNIMA NECESARIA PARA DESARROLLARSE EN EL PUESTO:

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS MÍNIMOS:

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE MANZANILLO, COLIMA

INFORMACIÓN GENERAL DEL ASPIRANTE

NOMBRE COMPLETO:

ACTITUDES Y VALORES DESEADOS PARA EL PUESTO

ESCOLARIDAD MÍNIMA REQUERIDA

DATOS ACADÉMICOS Y PROFESIONALES GENERALES



DIRECTOR GENERAL.

PERSONAL DE CONFIANZA.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MANZANILLO, COLIMA.

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MANZANILLO, 

COLIMA.

SI

ANUAL

NO

¿HA SIDO ACREEDOR A DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD 

U  ORGANISMO COMPETENTE?

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE MANZANILLO, COLIMA

INFORMACIÓN GENERAL DEL PUESTO

CLAVE O NIVEL DE PUESTO

TIPO DE INTEGRANTE DEL SUJETO OBLIGADO ( ESPECIFICAR DENOMINACIÓN: 

FUNCIONARIO, SERVIDOR PÚBLICO, REPRESENTANTE POPULAR, MIEMBRO DEL PODER 

JUDICIAL, MIEMBRO DE UN ÓRGANO AUTÓNOMO, PERSONAL DE CONFIANZA, PRESTADOR 

DE SERVICIOS PROFESIONALES,):

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN:

DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OBLIGATORIEDAD PARA LA REPRENTACIÓN DE DECLARACIONES DE SITUACIÓN 

PATRIMONIAL, DE INTÉRESES Y FISCAL

PERIODO DE ACTUALIZACIÓN DE LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL

TRANSPARENCIA


